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TITULO

LA ENFERMERA DE RECURSOS MATERIALES DESDE LA PERSPECTIVA DEL GESTOR ECONÓMICO

INTRODUCCIÓN 

En el contexto hospitalario, la enfermera de recursos materiales juega un papel crucial en la ges�ón de los 

suministros sanitarios, asegurando la disponibilidad y el uso eficiente de materiales en el cuidado de los pacientes. 

Desde la perspec�va del gestor económico, esta función es clave para op�mizar recursos, reducir costes y 

garan�zar la calidad de los servicios de salud. La creciente demanda de eficiencia en los sistemas sanitarios hace 

que la integración de la enfermera en la ges�ón económica sea esencial para mejorar los resultados clínicos y 

financieros.

OBJETIVOS

• Analizar el rol de la enfermera de recursos materiales desde un enfoque económico.

• Evaluar su impacto en la op�mización de los recursos sanitarios y la reducción de costes.

• Establecer los vínculos entre la ges�ón de materiales y la calidad de la atención.

• Proponer mejoras en la coordinación entre la enfermería y el gestor económico en la administración  

hospitalaria

MATERIAL Y MÉTODO

Material:

• Ficha de función Supervisora de RRMM

Método:

El puesto de enfermera de RRMM está protocolizado con unas funciones determinadas en las que se destacan:

• Conocimiento de los productos actuales así como la ampliación de conocimientos mediante entrevistas con

proveedores.

• Fijar obje�vos conjuntamente con la jefatura de Servicio y la Dirección.

• Regularización de pactos de consumos con las dis�ntas unidades, evitando sobre stocks  e ineficiencias en 

la ges�ón.

• Asesoramiento a todos los niveles de la cadena de suministros.

RESULTADOS / CONTENIDOS



Esta figura representa un enlace fundamental entre los profesionales clínicos y el departamento económico. Su 

intervención mejora la planificación del uso de materiales, minimiza el desperdicio de materiales y op�miza los 

niveles de inventario. 

Algunos de los resultados obtenidos por la enfermera de RRMM del H. Dr. Negrín:

• Creación de banco de alterna�vas: Se economizan los �empos de búsquedas de materiales así como el 

registrado del historial de cada producto mejorando la trazabilidad.

• Búsqueda y propuestas de materiales alterna�vo que la Dirección termina validando.

• Puesta en marcha de los Sistemas Dinámicos de Adquisición (SDA) elaborando pliegos, determinando 

necesidades y validando muestras.

• Lograr que los perfiles económicos consigan entender las necesidades de enfermería y viceversa.

CONCLUSIONES

El rol de la enfermera de recursos materiales �ene un impacto directo en la eficiencia económica de los centros 

sanitarios. Su conocimiento clínico, combinado con una adecuada ges�ón de materiales, contribuye a reducir 

costes, mejorar la atención al paciente y garan�zar el uso óp�mo de los recursos.

El perfil idóneo para estas funciones debe contemplar entre otros aspectos:

• Amplio bagaje con experiencia en diferentes áreas

• Con ac�tud resolu�va

• Credibilidad ante sus compañeros de profesión

• Amplitud de miras suficiente para analizar los problemas de forma global

• Buen trato personal 

• Con�nuo reciclaje de conocimientos 

No se en�ende un servicio de Suministros sin la integración en él de una enfermera de Recursos Materiales. El valor

que aporta no se consigue con otro perfil profesional ni con enfermeras que no estén integradas en el propio 

Servicio. 
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