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TITULO

CONOCIMIENTO DE LAS ENFERMERAS GESTORAS SOBRE LAS COMPETENCIAS DE LA GESTORA
DE RECURSOS MATERIALES Y EL PROCEDIMIENTO DE COMPRA DE LOS PRODUCTOS
SANITARIOS.

1.- RESUMEN

INTRODUCCION. Las enfermeras gestoras de recursos materiales, son lideres y referentes para
toda organizacion, su conocimiento de los productos, la legislacién vigente, la innovacién
asistencial y por su compromiso con la sostenibilidad medioambiental. Por tanto, es
fundamental que las supervisoras de los hospitales, conozcan las competencias de la enfermera
Gestora de Recursos Materiales, para conseguir un uso eficiente y eficaz de los recursos,
favoreciendo la sostenibilidad de la organizacién, mejorando la calidad asistencial y la seguridad
del paciente. OBJETIVOS. Describir los conocimientos sobre el rol de gestora de recursos
materiales que tienen las supervisoras enfermeria de los Hospitales de una Comunidad
Autdnoma y explorar la estructura y los recursos institucionales de cada Hospital dedicados con
la gestidon de recursos materiales y su actividad. METODOLOGIA Disefio: Estudio analitico
observacional transversal. Ambito de estudio: Hospitales de una Comunidad Auténoma. Sujetos
de Estudio: Gestoras/supervisoras de enfermeria de hospitales. Criterios de inclusién: tener una
vinculacion laboral estable y llevar ejerciendo como gestora/supervisora al menos 1 afio. Se
establecerd contacto con las Direcciones de Enfermeria pactando los mecanismos para la
distribucidn aleatoria de los cuestionarios hasta completar tamafio muestral por estrato en
funcién de las caracteristicas del hospital. Instrumentos de recogida de datos: dos cuestionarios
de elaboracidn propia para la recogida de datos. Andlisis de datos: Se realizard un analisis
descriptivo global y estratificando por tipo Hospital y conocimientos sobre las competencias de
enfermera gestora de recursos materiales. A continuacidn, se elaborard un modelo de regresion

que explique los factores relacionados con los conocimientos.

Palabras clave: Gestion de Recursos materiales; competencia profesional; efectividad;

seguridad del paciente; innovacién organizacional.
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2.- ANTECEDENTES SOBRE EL TEMA DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

Las competencias y el rol de la gestora de enfermeria de recursos materiales han avanzado
significativamente en las Ultimas décadas para adaptarse a la demanda final y la creciente
complejidad de los sistemas de salud en todo el mundo. En Espaia, la aparicion de esta gestora
estd vinculada con la profesionalizacidn de la gestidn hospitalaria surgida con los cambios en el
Sistema Nacional de Salud de 1986.! Con el objetivo de mejorar la eficiencia operativa y
garantizar la disponibilidad de suministros criticos, las enfermeras gestoras comenzaron a
asumir responsabilidades en la gestion de recursos materiales. Su papel fue clave para optimizar

el uso de recursos en un entorno de creciente demanda y limitaciones presupuestarias.>™

En el resto de Europa, la evolucidn ha sido similar, aunque con variaciones segun el pais. En el

Reino Unido, la figura de la Clinical Nurse Manager o Matrons han jugado un papel central en la
.7 .7 . 5 .

gestion de los recursos humanos y también de recursos materiales®. En Francia, la Cadre de

Santé ha incorporado la gestion de recursos materiales dentro de sus responsabilidades,

reflejando una tendencia hacia la especializacion y profesionalizacién del rol de las enfermeras

en la gestién hospitalaria. ®

En Sudameérica, la figura de la supervisora de enfermeria en recursos materiales no siempre ha
estado tan claramente definida como en Europa, se observa una evolucién significativa en paises
como Argentina, Chile y Brasil. En estos paises, la figura de la supervisora de enfermeria se ha
adaptado a las necesidades locales, a menudo combinando funciones clinicas con
responsabilidades de gestidén de recursos, especialmente en entornos donde los recursos son

limitados y la eficiencia es crucial.’

La gestidn de recursos materiales en Canada y Estados Unidos, ha sido tradicionalmente un area
mas separada de la enfermeria, con roles especificos como el de Materials Manager o Supply
Chain Coordinator encargados de estas tareas. Sin embargo, en muchas instituciones,
especialmente en hospitales mas pequefos o en areas rurales, las enfermeras supervisoras han
asumido responsabilidades en la gestidon de recursos debido a la necesidad de optimizar la
eficiencia operativa.® En estos paises, la integracién de la tecnologia ha sido clave para mejorar
la gestidn de recursos, con las enfermeras supervisoras desempenando un papel crucial en la

implementacién y utilizacidn de sistemas de gestién de inventarios.
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En la bibliografia se describe que la gestion de productos sanitarios, de forma independiente en
las areas de los centros hospitalarios, redunda en un uso ineficiente de los recursos disponibles
con un gran impacto en la calidad asistencial, en los profesionales y en la sostenibilidad del
centro.’ El papel de la enfermera gestora de Recursos Materiales, influye positivamente en la
planificaciéon y gestion del consumo de los recursos materiales, siendo por tanto una pieza clave
dentro de la organizacién. Sus competencias, van encaminadas a la mejora de la eficiencia y
eficacia del uso y consumo de los productos sanitarios y a direccionar claramente la
responsabilidad en la gestion de los recursos materiales consiguiendo un éptimo desarrollo de

los procesos asistenciales, encaminada a conseguir la satisfaccion del paciente.'%1?

3.- INTERES CIENTIFICO Y PRACTICO DEL TEMA PROPUESTO

La seguridad del paciente es uno de los elementos clave de la atencidn sanitaria y estd
directamente relacionada con la calidad de los cuidados. Las enfermeras deben asegurarse de
gue todos los procedimientos y productos que utilizan cumplen con los estandares de seguridad
y eficiencia en este contexto. Los recursos materiales utilizados en el ambito hospitalario, asi
como las habilidades técnicas y el conocimiento de las enfermeras, contribuyen en la calidad de
los cuidados. Por lo tanto, la seleccidn y uso adecuado de estos recursos es fundamental para
evitar errores, reducir eventos adversos y garantizar resultados en salud de los pacientes.'16

En el proceso asistencial, la figura enfermera gestora de recursos materiales es esencial, ya que
su responsabilidad abarca desde la evaluacidn y seleccidon de productos sanitarios hasta su
incorporacién e implementacién en el hospital. Su conocimiento en primera linea y su
experiencia clinica le permiten identificar las necesidades reales del entorno de trabajo y elegir
los productos que mejor se adapten a los requerimientos de calidad y seguridad. Ademas,
contribuye a la optimizacién de los cuidados su habilidad para anticipar problemas potenciales
y proponer soluciones efectivas. La enfermera gestora de recursos materiales actla como nexo
de unién entre la alta direccion, mandos intermedios, profesionales y proveedores,
garantizando que cada producto comprado cumpla con las regulaciones actuales y se integra de

manera efectiva en los protocolos asistenciales y de cuidados existentes.>1017

La participacion activa de la enfermera gestora de recursos materiales es fundamental para la

innovacion en el ambito hospitalario. Su participacién en la adopcién de nuevas soluciones y/o
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productos que mejoren la calidad del cuidado y la seguridad del paciente al estar en permanente
contacto con las tecnologias emergentes.>*!8 La innovacién en el &mbito incluye el proceso de
licitacién y compra publica de nuevos productos. Su conocimiento ayuda a encontrar las
soluciones mas actuales y apropiadas para mejorar la calidad del cuidado. Las competencias de
la enfermera gestora de recursos materiales para participar activamente en la seleccién de
proveedores, garantizar que la adquisicién de productos no solo se ajusta a la regulacion legal,
sino que también fomenten la adopcion de tecnologias novedosas que mejoren la atencién
sanitaria. Por tanto, evaluar criticamente los beneficios de nuevos productos, dirigir su
implementacidn y capacitar al personal en su uso ponen en valor su papel como motor de la
innovacién. Ademas, tanto la innovacién tecnolégica como la eficiencia operativa del hospital,
precisan que los productos/soluciones realmente se ajusten a las demandas del entorno y sean
beneficiosas para los pacientes y los profesionales.?*°

La creciente complejidad de las Organizaciones Sanitarias requiere de un profundo
conocimiento de sus componentes politicos, sociodemograficos, econdmicos, de sus procesos,
interrelaciones, determinantes ambientales, factores internos y externos que se relacionan
entre si para el logro de sus objetivos, todos ellos orientados al cuidado de la salud de la
poblacién. La situacidon actual, pone de manifiesto instituciones de salud cada vez mas
complejas, debido a los avances cientificos y tecnolégicos, el aumento de la demanda de
servicios, las expectativas de los usuarios y los costes de los insumos para la atencién, surgiendo
la necesidad de contar con profesionales con funciones definidas y estratégicas para la
organizacién, que den apoyo y sustenten el proceso asistencial.1®22

La enfermera gestora de recursos materiales tiene competencias y habilidades en organizacidn,
comunicacion, planificacion, relacién, resolucion de problemas, gestidn e innovacién para dar
respuestas a las necesidades de las organizaciones.'® En Espafia, las competencias especificas

estan definidas y agrupadas en relacion con las siguientes funciones:

Competencias relacionadas con la asistencia.
Competencias relacionadas con la Administracidn / Gestion.

Competencias relacionadas con la Docencia.

o wo N e

Competencias relacionadas con la Investigacién y la Innovacion.
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Por tanto, objetivar los conocimientos de las enfermeras supervisoras de unidades de
hospitalizacidon respecto a las funciones y rol de supervisora de recursos materiales en
fundamental para el asegurar la eficiencia y la calidad de la gestién hospitalaria. Las
supervisoras/gestoras de las Unidades juegan un papel basico en la coordinacion del cuidado de
los pacientes, su nivel de competencia y conocimientos sobre la gestién de los recursos
materiales se traslada directamente en la operatividad de la unidad, la experiencia del paciente
y la gestion de los costes.’?®* Ademads, un conocimiento sélido de las funciones respecto a las
funciones y competencias de la gestora de recursos materiales garantiza que los productos
sanitarios son utilizados de manera segura y estdn disponibles, evitando interrupciones en la

atencién, caducidades y roturas de stock.

En la actual situacidon econdmica, con crecientes restricciones y limitaciones presupuestarias, es
especialmente relevante que las supervisoras de las unidades de hospitalizacion cuenten con el
conocimiento de cémo hacer un uso eficiente y equitativo de los recursos que tienen disponibles
para garantizar la sostenibilidad del sistema de salud.!! La revisién de estos conocimientos
puede identificar posibles brechas en la formacién, permitiendo estructurar programas de
fomento especificos, y también detectar la variabilidad de la aplicacién de algunas practicas
entre hospitales, permitiendo identificar areas de mejora y estandarizar los procesos. Por tanto,
el fortalecimiento de las capacidades de las enfermeras supervisoras de las Unidades de
Hospitalizacidn en la gestion de los recursos materiales permite no solo mejorar la operatividad
del hospital, sino asegurar un entorno seguro y de calidad para los pacientes, por lo que es de

sumo interés y justifica la realizacion del presente estudio.

4.- OBJETIVOS GENERALES Y ESPECIFICOS DE LA INVESTIGACION

e Describir los conocimientos sobre el rol de gestora de recursos materiales que tienen
las supervisoras enfermeria de los Hospitales de una Comunidad Auténoma.

e Conocer laformacién en gestion de RRMM de las gestoras/supervisoras de las Unidades
de hospitalizacion.

e Describir la estructura y los recursos institucionales de cada Hospital dedicados a la

gestidn de recursos materiales y su actividad.
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5.- PLANTEAMIENTO DE HIPOTESIS

El conocimiento por parte de las supervisoras de enfermeria de unidades de hospitalizacion
sobre las competencias de la supervisora de recursos materiales es fundamental para garantizar
una gestion integral y eficiente de los recursos en el entorno hospitalario. La falta de este
conocimiento puede generar una variabilidad significativa en la calidad y eficiencia de la
atenciéon prestada, secundario a la descoordinacién en la adquisicion, utilizacion y
mantenimiento de los recursos materiales.

Esta hipdtesis conceptual, se fundamenta en la a premisa de que las supervisoras de enfermeria
en unidades de hospitalizacién desempefian un papel crucial en la supervisidn y coordinacidn
del personal y los recursos disponibles en su drea. Si no estdn familiarizadas con las
competencias y responsabilidades de la supervisora de recursos materiales, pueden aparecer
ineficiencias en la gestidn de los recursos. Esto, a su vez, podria afectar negativamente la calidad
del cuidado ofrecido a los pacientes y generar practicas de cuidados entre diferentes en
unidades de similares caracteristicas. Ademas, la variabilidad en los conocimientos y aplicacion
de estas competencias puede deberse a diferencias en la formacién, experiencia o estar

relacionado con la complejidad del centro asistencial.

6.- METODOLOGIA

Disefio: Estudio analitico observacional transversal.
Ambito de estudio: Hospitales de una Comunidad Auténoma.

Sujetos de estudio: Gestoras/supervisoras de enfermeria de hospitales. Los criterios de inclusion
son tener una vinculacién laboral estable (fijas, OPE, interinas y eventuales con contrato superior

a 2 afios) y llevar ejerciendo como gestora/supervisora al menos 1 afio.

Tamafio muestral: el tamafio muestral se ha calculado estratificando por tipos de Hospital,
utilizando la siguiente clasificacion:
¢ Hospitales de alta Complejidad.
* Hospitales de apoyo/ media y larga estancia.
e Resto de Hospitales: Como en esta clasificaciéon consideramos que se incluyen
Hospitales de diferentes complejidades, hemos realizado una subclasificacion teniendo

en cuenta el n2 de camas (>200 camas y < de 200 camas) En total 4 estratos.
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Se ha calculado considerando la variable principal los conocimientos sobre las competencias de
la gestora de recursos materiales partiendo del peor de los supuestos p=g=0,5 para una
precision del 5% y un nivel de confianza del 95%, con reposicién de pérdidas. Se han considerado
poblaciones infinitas en cada estrato ya que estan por encima del orden de magnitud. El valor
de p, viene justificado por el desconocimiento del nivel conocimientos. El tamafio muestral por
estrato serd de 218, 60, 92 y 67 enfermeras gestoras respectivamente. Se repartiran a partes
iguales entre los hospitales incluidos en cada grupo. Dentro de cada Hospital se distribuiran los

cuestionarios de manera aleatoria por las Gestoras de Recursos Materiales.

Si algun Hospital del grupo no acepta participar en el estudio se distribuiran su cuota entre el
resto de Hospitales del mismo grupo. El tamafio muestral serd de 437 gestoras/supervisoras de
unidades de hospitalizacién, que permitira inferir los resultados a la poblacidon de gestoras por

estrato.
Instrumentos de recogida de datos

Gestoras de Unidades de Hospitalizacion

Se ha disefiado un cuestionario de elaboracién propia, para dar respuesta al primer objetivo,
que ha sido pilotado y validado con 25 supervisoras gestoras del Hospital de referencia de la
Investigadora principal del estudio. En este pilotaje se evalud la comprension y la capacidad del
instrumento para proporcionar la informacidn necesaria para alcanzar los objetivos. El
cuestionario sera auto administrado y consta de 35 preguntas, estructurado en 5 bloques. En el
primer bloque se solicita informacién sobre las variables socio laborales, 4 bloques relacionados

con las competencias descritas, la innovacion y gestion medioambiental.

Gestoras de Recursos Materiales

Para dar respuesta a los objetivos dos y tres se ha disefiado un cuestionario con 20 items que
incluye perfil socio-laboral y formativo de la gestora de recursos materiales, dependencia
orgdnica, participacion en comisiones, actividad y participacidon en los procesos de compra

publica .
Recogida de datos

Se establecerd contacto con las Direcciones de Enfermeria de los distintos Hospitales para

entregar el proyecto y solicitar permiso y colaboracién para la entrega y recogida de los
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cuestionarios. Se trabajara con cada Direccién las lineas metodolégicas en la distribucion de los

cuestionarios para evitar posibles sesgos.

La recogida de datos se llevara a cabo en el periodo comprendido entre los meses de enero a
marzo de 2025 a través de las Direcciones de Enfermeria y/o Gestoras de Recursos Materiales.
Se disefiara un formulario on line utilizando la licencia corporativa Office 365° del Servicio de
Salud de la Comunidad, Microsoft Forms cumple los requisitos del Reglamento general de

proteccion de datos (RGPD) de la Unidn Europea.
Analisis estadistico

Se realizard un analisis descriptivo de todas las variables de forma global utilizando frecuencias
absolutas y relativas para las variables cualitativas. Para las variables cuantitativas se utilizé
media y desviacion estandar (DE) si tenian una distribucién normal, y mediana y rango
intercuartilico [RI] en caso contrario. Se realizardn andlisis estadisticos segmentando la variable
de interés (conocimientos sobre las competencias de enfermera gestora de recursos materiales)
para conocer la magnitud de las relaciones estadisticas entre las variables de estudio. Asimismo,
se realizarad un analisis bivariante de las variables de estudio utilizando los test estadisticos Chi
cuadrado para variables cualitativas, t de Student y ANOVA para variables cualitativas y
cuantitativas; o sus variantes no paramétricas si procede. Analisis multivariante: modelo de
regresion logistica, que incluird en los modelos las variables significativas en el andlisis bivariante
y se controlaran factores de confusién. Se emplearan los programas estadisticos SPSSv29 y Stata

16.
Consideraciones éticas

Este estudio serd presentado al Comité de Etica de Investigacion Clinica del Hospital de la

Investigadora Principal para su aprobacion.
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7.- CRONOGRAMA DETALLADO

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
mes mes mMes mes mMes mes mes mes mes mes mes mes

Disefio del estudio X

Presentacién Comité de Etica de
Investigacion

Informacidn y Contacto con Direcciones de
Enfermeria

Recogida de datos gestoras de recursos
materiales

Recogida de datos gestoras de
hospitalizacion

Andlisis de datos X X X
Elaboracién de informe y manuscrito X X X X

Difusion de resultados X X X X

8.- RESULTADOS ESPERADOS

Realizando un proyecto de investigacion sobre el perfil de las supervisoras de recursos
materiales, su formacidn, y sus competencias, se espera obtener resultados que contribuyan
significativamente al desarrollo del perfil competencial de la gestora de recursos materiales,
identificar la variabilidad en la practica diaria y permitira identificar fortalezas y dreas de mejora
en el perfil profesional, garantizando asi que las supervisoras cuenten con las herramientas

necesarias para desempefiar su labor de manera eficiente.

Otro resultado relevante sera el andlisis de la formacion académica y profesional de las
supervisoras de recursos materiales. A través de esta investigacion, se espera determinar si la
formacién recibida por las supervisoras es adecuada para enfrentar los desafios que presentan
sus responsabilidades. Con base en estos hallazgos, se podran hacer recomendaciones para
mejorar o complementar la formacién en el desempefio profesional, asegurando que esté

alineada con las necesidades de un entorno cambiante como el actual ambito sanitario.

Se espera que la investigacion revele el grado de conocimiento que tienen las supervisoras de

unidades de hospitalizacion sobre las competencias de las supervisoras de recursos materiales.

10
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Este aspecto es crucial, ya que una comprension mutua de las funciones y competencias entre
diferentes niveles de supervisiéon puede mejorar la coordinacién y la comunicacién dentro del
hospital. Un mejor conocimiento de las competencias entre los diferentes roles de supervision
podria traducirse en una mayor eficiencia operativa y una reduccién en la duplicacidon de
esfuerzos o en la aparicion de conflictos debido a malentendidos o falta de claridad en las

responsabilidades.

Por tanto, se espera que este proyecto proporcione informacién valiosa para el desarrollo
profesional de las supervisoras de recursos materiales y para la mejora de los procesos
hospitalarios. Los resultados esperados permitiran no solo optimizar la formacion y las
competencias de las supervisoras actuales, sino también establecer estandares claros para
futuras generaciones, contribuyendo asi a una gestion mas efectiva y segura de los recursos

hospitalarios.

9.- LIMITACIONES PREVISTAS DE LA INVESTIGACION, PROBABLES SESGOS

El estudio presentara las limitaciones propias de los disefios transversales, como la imposibilidad
de establecer causalidad, aunque es posible establecer asociacidn. La utilizaciéon de un muestreo
no probabilistico si no fuese posible la aleatorizacién, la extensiéon del cuestionario y la
voluntariedad de la participacidon podrian producir un sesgo de seleccidén de los participantes,
no obstante, el estudio esta disefiado para minimizarlos. Las respuestas también podrian estar
condicionadas por la situacién en la que se encuentren los profesionales en el momento de

cumplimentar el cuestionario.

10.- PRESUPUESTO ECONOMICO DETALLADO

El presupuesto econdmico de este proyecto ira destinado principalmente a la divulgacion de

los resultados.

° Reuniones de equipo: 500€
. Disefio cuaderno de recogida de datos y analisis estadistico: 500€
° Traduccidn y publicacién en una revista indexada en JCR: 2000€.

11
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2007 - 2010 Profesor Asociado Ciencias de la Salud / Universidad

Complutense de Madrid / Espafia

A.3. Formacion académica

Grado/Master/Tesis Universidad / Pais Ao

Experto Universitario para Capacitaciéon de Universidad Catdlica de Avila / 2018
Enfermeria en Gestion y Calidad Asistencial Espana

Experto en Enfermeria: Cuidado Integral del Universidad Francisco de Vitoria / 2018
Paciente Ostomizado Espafa

Graduada en Enfermeria Universidad Complutense de 2014
Madrid
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Enfermeria en Cirugia. ISBN 978-84-09-01270-1.
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XXXXXXX XXXXXXX - ISGM. Vi Congreso de la Asociacidn Espafiola de Bioseguridad.
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2 Arias - Baelo, C; Pazos - Ramos, P; Cuesta - Santamaria, ML; Guerrero - Adan, GA; Flores -
Garcia, RF. Aportando valor a la organizacidn desde la Gestién de Recursos Materiales en
un Hotel Medicalizado en contexto de Pandemia. 16 Congreso Anecorm. Asociacion
Nacional de Enfermeria Coordinadora de Recursos Materiales. 2023. Espaia. Participativo
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Coordinadora de Recursos Materiales. 2023. Espafia. Participativo - Ponencia oral
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5 M. ElenalJimenez Caro; Purificacién Pazos Ramos; Ana Isabel Redondo Alvarez; Concepcidn
Gonzalez Lluva; Ana Maria Rodriguez Perea; M. Elena Jimenez Caro; Yolanda Ldpez
Revuelta. Comunicacién: Educando para la ostomia: La humanizacién de los Cuidados. XI
Congreso Nacional de Enfermeria Experta en Ostomias. Sociedad Espafiola de Enfermeria
Experta en Estomaterapia. 2023. Espaia. Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral).
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6 Purificacion Pazos Ramos; Rubén Francisco Flores Garcia; Gloria Aimudena Guerrero Adan;
M. Pilar Ibarra Morato; M. Nieves Moro Tejedor. Dotacién de Mobiliario General y Clinico
del Nuevo Centro Quirurgico de un Hospital de Tercer Nivel. 23 Congreso Nacional de
Hospitales y Gestidn Sanitaria. Sociedad Espafola de Directivos de la Salud y Asociacion
Nacional de Directivos de Enfermeria. 2023. Espafia. Participativo - Péster. Congreso.
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23 Congreso Nacional de Hospitales y Gestidn Sanitaria. Sociedad Espafiola de Directivos
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8 Miranda - Agenjo, V; Millan - Machuca, RM; Moreno - Castillo, V; Palacios - Martinez, V;
Ibarra - Morato, MP; Pazos - Ramos, P. Enfisema Celular Subcutdneo: Complicacién en
Cirugia Tiroidea Compleja. 7 Congreso Nacional Enfermeria en Cirugia. 10 Afios en el Norte
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- Péster. Congreso.

9 Moreno - Castillo, V; Millan - Machuca, RM; Miranda - Agenjo, Vanesa; Palacios - Martinez,
V; Ibarra - Morato, MP. Tiroidectomia Endoscépica Biaxilar - Biareolar (BABA). 7 Congreso
Nacional de Enfermeria en Cirugia. 10 Afos en el Norte de los Cuidados. Asociacién
Espaiola de Enfermeria en Cirugia. 2018. Espana. Participativo - Pdster. Congreso.

10 Ibarra - Morato, MP; Moreno- Castillo, V; Millan - Machuca, RM; Miranda - Agenjo, V;
Palacios - Martinez, V; Pazos - Ramos, P. Experiencia Inicial en Tiroidectomia Endoscdpica
(BABA). 72 Congreso Nacional de Enfermeria en Cirugia. Sociedad Espafiola de Enfermeria
en Cirugia. 2018. Espafia. Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral). Jornada.

C.3. Proyectos y Contratos

Proyecto de sanidad. LESAR-RCV, Estudio de marcadores de riesgo cardiovascular
inmunolégicos e inmunogenéticos en pacientes con enfermedades inflamatorias crénicas
del tejido conjuntivo: lupus eritematoso sistémico y artritis reumatoide. Luis Carrefio
Pérez. (XXXXXXX Marafion). Desde 04/2007. €. investigador colaborador.
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Direccion Email
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A.1. Situacidn profesional actual

Puesto Enfermera

Fecha inicio 2023

Organismo / Institucion | Hospital General XXXXXXX

Departamento / Centro

Pais Teléfono

Palabras clave

A.3. Formacion académica

Grado/Master/Tesis Universidad / Pais Ao
Curso Universitario de Especializacion:Gestidny | Universidad de Cantabria 2023
Adquisicidn de Recursos Materiales Sanitarios
Curso Universitario Técnico "Introduccion y Universidad Catdlica de Avila 2023
Marco Contextual de la Practica Avanzada"
Curso Universitario Técnico "Metodologiade Universidad Catdlica de Avila 2022
la Investigacion. Cémo Desarrollar tu Estudio
desde Cero"
Curso de Liderazgo Enfermero. Desafio Universidad Internacional de La 2021
Nightingale Rioja
Diplomado Universitario en Enfermeria Universidad de Alcala 2001

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES

C.1. Publicaciones

AC: Autor de correspondencia; (n2 x / n2 y): posicidn firma solicitante / total autores. Si aplica,indique el
numero de citaciones

1 Publicacidén Digital-Online. Vanesa Miranda Agenjo; Rosa Maria Millan Machuca; Virginia
Moreno Castillo; Virginia Palacios Martinez; Maria Pilar lbarra Morato; Purificacion
Pazos Ramos. 2018. Enfisema Cervical Subcutdneo: Complicacién en Cirugia Tiroidea
Compleja. 72 Congreso Nacional de Enfermeria en Cirugia: 10 Afios en el Norte
de los Cuidados. Sociedad Espafiola de Enfermeria en Cirugia (SEECir). ISBN 978-84-09-

01270-1.

2 Publicacidn Digital-Online. Maria Pilar Ibarra Morato; Virginia Moreno Castillo; Rosa Maria
Millan Machuca; Vanesa Miranda Agenjo; Virginia Palacios Martinez; Purificaciéon Pazos
Ramos. 2018. Experiencia Inicial en Tiroidectomia Endoscépica (BABA). 72 Congreso
Nacional de Enfermeria en Cirugia: 10 Afios en el Norte de los Cuidados. Sociedad Espaiola

de Enfermeria en Cirugia (SEECir). ISBN 978-84-09-01270-1.

3 Publicacién Digital-Online. Virginia Moreno Castillo; Rosa Maria Millan Machuca; Vanesa
Miranda Agenjo; Virginia Palacios Martinez; Maria Pilar Ibarra Morato; Purificacién Pazos
Ramos. 2018. Tiroidectomia Endoscdpica Biaxilar-Biareolar (BABA). 72 Congreso Nacional
de Enfermeria en Cirugia: 10 Afios en el Norte de los Cuidados. Sociedad Espafiola de
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Enfermeria en Cirugia (SEECir). ISBN 978-84-09-01270-1.

C.2 Congresos

1 Purificacidon Pazos Ramos; Maria Pilar Ibarra Morato; Gloria Almudena Guerrero Adan;
Rubén Francisco Flores Garcia; Diana Molina Villaverde; Maria Nieves Moro Tejedor. Esta
Casa es una Ruina: Del Caos al Orden Implantando un Sistema Logistico de
Almacenamiento. 16 Congreso Anecorm. Asociacion Nacional de Enfermeria Coordinadora
de Recursos Materiales. 2023. Espafia. Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral).
Congreso.

2 Maria Pilar Ibarra Morato; Purificacion Pazos Ramos; Gloria Almudena Guerrero Adan;
Rubén Francisco Flores Garcia; Diana Molina Villaverde; Maria Nieves Moro Tejedor.
Gestidn de los Recursos Materiales de un Centro Oncoldgico: Dotacidn y Estimacién de
Costes. 16 Congreso Anecorm. Asociacién Nacional de Enfermeria Coordinadora de
Recursos Materiales. 2023. Espafia. Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral).
Congreso.

3 Purificacidon Pazos Ramos; Rubén Francisco Flores Garcia; Gloria Alimudena Guerrero Adan;
M2 Pilar Ibarra Morato; M2 Nieves Moro Tejedor. Dotacidon de Mobiliario General y Clinico
del Nuevo Centro Quirurgico de un Centro de Tercer Nivel. 23 Congreso Nacional de
Hospitales y Gestion Sanitaria. Sociedad Espafiola de Directivos de la Salud (SEDISA).
Asociacion Nacional de Directivos de Enfermeria (ANDE). 2023. Espafa. Participativo -
Péster. Congreso.

4 Purificacidon Pazos Ramos; Rubén Francisco Flores Garcia; Gloria Alimudena Guerrero Adan;
M2 Pilar Ibarra Morato; Ana Isabel Cerrillo Martin; M2 Nieves Moro Tejedor. La Huella
Tiene un Coste. 23 Congreso Nacional de Hospitales y Gestidn Sanitaria. Sociedad Espafola
de Directivos de la Salud (SEDISA). Asociacion Nacional de Directivosde Enfermeria
(ANDE). 2023. Espafia. Participativo - Ponencia oral (comunicacidon oral). Congreso.

5 Vanesa Miranda Agenjo; Rosa Maria Millan Machuca; Virginia Moreno Castillo; Virginia
Palacios Martinez; Maria Pilar Ibarra Morato; Purificacién Pazos Ramos. Enfisema Cervical
Subcutdneo: Complicacién en Cirugia Tiroidea Compleja. 72 Congreso Nacional de
Enfermeria en Cirugia: "10 Afios en el Norte de los Cuidados". Sociedad Nacional de
Enfermeria en Cirugia. SEECir.. 2018. Espafia. Participativo - Péster. Congreso.

6 Maria Pilar Ibarra Morato; Virginia Moreno Castillo; Rosa Maria Millan Machuca; Vanesa
Miranda Agenjo; Virginia Palacios Martinez; Purificacién Pazos Ramos. Experiencia Inicial
en Tiroidectomia Endoscopica (BABA). 72 Congreso Nacional de Enfermeria en Cirugia: "10
Afos en el Norte de los Cuidados". Sociedad Nacional de Enfermeria en Cirugia. SEECir..
2018. Espafia. Participativo - Ponencia oral (comunicacidn oral). Congreso.

7 Virginia Moreno Castillo; Rosa Maria Milldn Machuca; Vanesa Miranda Agenjo; Virginia
Palacios Martinez; Maria Pilar Ibarra Morato; Purificacion Pazos Ramos. Tiroidectomia
Endoscdpica Biaxilar-Biareolar (BABA). 72 Congreso Nacional de Enfermeria en Cirugia: "10
Aiios en el Norte de los Cuidados". Sociedad Nacional de Enfermeria en Cirugia. SEECir..
2018. Espafia. Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral). Congreso.
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Proyectos y Contratos

152 PREMIO
INVESTIGACION ANECORM

Contrato. Proyecto Alineadods. Laphysan: Fluidoterapia y Sostenibilidad. 12 Edicidn
Laphysan. Group FHC. Desde 2023.

Investigadora Colaboradora |l

Eecha del CVA 03/09/2024
Parte A. DATOS PERSONALES
Nombre *
Apellidos *
Sexo * Mujer Fecha de Nacimiento *
DNI/NIE/Pasaporte * Teléfono *
URL Web
Direccion Email
Identificador cientifico | Open Researcher and
Contributor ID (ORCID) *
Researcher ID
Scopus Author ID
* Obligatorio
A.1. Situacion profesional actual
Puesto SUBDIRECTORA QUIRURGICA DE ENFERMERIA
Fecha inicio 2024
Organismo / Institucion Hospital XXXXXXXXXXXXX
Departamento / Centro SUBDIRECCION EN FERMERfA/XXXXXXXXXXXXX
Pais Espafia | Teléfono XXXXXXXXX

Palabras clave

Ciencias naturales y ciencias de la salud

A.2. Situacion profesional anterior

Periodo Puesto / Institucién / Pais
2008 - 2024 SUPERVISORA DE ENFERMERIA / Hospital XXXXXXXXX
2017 - 2023 VOCAL DE LA ASOCIACION / ASOCIACION ESPANOLA DE ENFERMERIA

EN ORL
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2014 - 2023 REFERENTE DE SEGURIDAD DEL PACIENTE / HOSPITAL XXXXXXXXX
2018 - 2021 PROFESORA ASOCIADA VINCULADA / Universidad
Complutense de Madrid
2017 - 2020 MIEMBRO DE LA COMISION DE CUIDADOS / HOSPITAL XXXXXXXXX
2016 - 2017 MIEMBRO DEL GRUPO DE TRABAJO N225 DE MATERIALES PELIGROSOS.
JOINT COMMISSION INTERNACIONAL
/ HOSPITAL 638218882
2016 - 2017 VOCAL DE SUBCOMITE DE REGISTROS / HOSPITAL XXXXXXXXX
2006 - 2016 VOCAL DE LA JUNTA DIRECTIVA/ASOCIACION ESPANOLA DE
ENFERMERIA EN UROLOGIA
2006 - 2010 PROFESORA ASOCIADA VINCULADA / UNIVERSIDAD XXXXXXXXX
1999 - 2002 ENFERMERA / HOSPITAL DE LA CRUZ ROJA
1998 - 2002 ENFERMERA / HOSPITAL UNIVERSITARIO XXXXXXXXX

A.3. Formacion académica

CAPACITACION DE ENFERMERIA EN GESTION Y
CALIDAD ASISTENCIAL

Grado/Master/Tesis Universidad / Pais Afio
MASTER UNIVERSITARIO EN GESTION Y Universidad Catdlica de Avila 2022
LIDERAZGO HUMANIZADO DE SERVICIOS DE
SALUD
EXPERTO UNIVERSITARIO PARA Universidad Catdlica de Avila 2018

EXPERTO EN CUIDADO Y TRATAMIENTO DEL Universitat de Barcelona 2015
PACIENTE CON PIE DIABETICO

GRADO EN ENFERMERIA

Universidad Complutense de Madrid 2013

MASTER EN GESTION DE SERVICIOS DE Universidad Nacional de Educacién a 2010
ENFERMERIA Distancia
DIPLOMADA EN ENFERMERIA Universidad Pontificia Comillas 1998

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES

C.1. Publicaciones

AC: Autor de correspondencia; (n2 x / n2 y): posicién firma solicitante / total autores. Si aplica, indique el

numero de citaciones

1 Articulo cientifico.

JOSE MARIA; DANIEL POLLETI; BARTOLOME SCOLA; PEDRO

GOMEZ VILDA; ANA ISABEL GARCIA MARTIN; M2 EUGENIA FERNANDEZ SANTOS.
2018. INJECTION LARYNGOPLASTY USING AUTOLOGOUS FAT ENRICHED WITH ADIPOSE
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DERIVES REGENERATIVE STEM CELLS (ADRC). HINDAWI. PRODUCTION TEAM. 2018,
pp.1-16.

2 Articulo cientifico. ANA ISABEL GARCIA MARTIN; ANTONIO JAVIER GALEANO
GONZALEZ; MARIA PILAR DEL OLMO CANAS; NATALIA CARBALLO MORENO; CONCEPCION
GONZALEZ LLUVA. 2007. ESTUDIO COMPARATIVO ENTRE NEFRECTOMIA RADICAL
ABIERTA Y LAPAROSCOPICA: EXPERIENCIA INICIAL. ENFURO N2103. ASOCIACION
ESPANOLA DE ENFERMERIA EN UROLOGIA. pp.13-15. ISSN 0210-9476.

3 Articulo _de divulgacién. PILAR DEL OLMO CANAS; ANA ISABEL GARCIA MARTIN;
CONCEPCION GONZALEZ LLUVA; JULIA GONZALEZ PALOMAR; ANTONIO JAVIER GALEANO
GONZALEZ; MARIA ROMERO CIQUE. 2007. ATENCION DE ENFERMERIA EN EL
TRATAMIENTO DE LA INCONTINENCIA URINARIA CON CABESTRILLO SUBURETRAL
REGULABLE TIPO REMEEX. ENFURO N2103. ASOCIACION ESPANOLA DE ENFERMERIA EN
UROLOGIA. pp.10-12. ISSN 0210-9476.

4 Articulo de divulgacién. ANA ISABEL GARCIA MARTIN; MARIA PILAR DEL OLMO CANAS;
MARIA MEDINA VARELA; CONCEPCION GONZALEZ LLUVA; PALOMA MORALES DE LOS RiOS
LUNA. 2006. REEDUCACION DEL SUELO PELVICO. ENFURO N2 100. ASOCIACION ESPANOLA
DE ENFERMERIA EN UROLOGIA. pp.27-29. ISSN 0210-9476.

5 Articulo de divulgacién. NATALIA CARBALLO MORENO; PILAR DEL OLMO CANAS; ANA
ISABEL GARCIA MARTIN; CONCEPCION GONZALEZ LLUVA; PATRICIA GARCIA MERCHAN.
2004. TECNICA HIFU EN EL TRATAMIENTO DEL CANCER DE PROSTATA. ENFURO N2 92.
ASOCIACION ESPANOLA DE ENFERMERIA EN UROLOGIA. pp.10-12. ISSN 0210-9476.

6 Capitulo de libro. ROSA PEREZ CANO; LUIS ARENAS; EDGAR CORTINA; et al; YORDAN P.
YORDANOV. 2013. TRATAMIENTO Y CURA DE HERIDAS. CONCEPTOS BASICOS DE CIRUGIA
PLASTICA, ESTETICA Y REPARADORA PARA ALUMNOS DE MEDICINA. UNIVERSIDAD
COMPLUTENSE DE MADRID. ISBN 978-84-616-3782-9.

7 Capitulo _de libro. ANA ISABEL GARCIA MARTIN. 2008. ENFERMERIA DEL SISTEMA
MUSCULOESQUELETICO I: VALORACION, DIAGNOSTICO Y TECNICAS. BLOQUE TEMATICO
NEUROSENSORIAL Y MUSCULO-ESQUELETICO. ENFO EDICIONES. IV, pp.319-377. ISBN
978-84-92557-11-0.

8 Revisién bibliografica. ANA ISABEL GARCIA MARTIN;. 2008. ARTICULO DE REVISION
SOBRE EL REAL DECRETO 393/2007 DEL 29 DE OCTUBRE PRO EL QUE SE ESTABLECE
LA ORDENACION DE LAS ENSENANZAS UNIVERSITARIAS OFICIALES. ENFURO N2106.
ASOCIACION ESPANOLA DE ENFERMERIA EN UROLOGIA. pp.22-23. ISSN 0210-9476.

9 Revisién bibliografica. ANA ISABEL GARCIA MARTIN. 2007. ARTICULO REVISION SOBRE LA
PRESCRIPCION ENFERMERA. ENFURO N2 104. ASOCIACION ESPANOLA DE ENFERMERIA EN
UROLOGIA. pp.40-41. ISSN 0210-9476.

10 Informe cientifico-técnico. MARIA TERESA GUILLERMO ALONSO; ANA MARIA PASTOR
CORDERO; CONCEPCION GONZALEZ LLUVA; ANA ISABEL GARCIA MARTIN; LUISA GARCIA
MORENO. 2018. INCONTINENCIA URINARIA.COMPETENCIA ENFERMERA. PUBLICACION
DIGITAL ONLINE "72 CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERIA EN CIRUGIA". SOCIEDAD
ESPANOLA DE ENFERMERIA EN CIRUGIA (SEECIR). ISBN 978-84-09-01270-1.

C.2. Congresos

1 Ana Isabel Garcia Martin; Concepcién Gonzélez Lluva. VALORACION DE UN HDD MEDICO
POLIVALENTE DESDE LA PERSPECTIVA PACIENTE Y PROFESIONAL. 34 JORNADAS
NACIONALES DE ENFERMERAS GESTORAS. ASOCIACION NACIONAL DE DIRECTIVOS DE

23



ff/@/\ 152 PREMIO

anecorm INVESTIGACION ANECORM

ASOCIACION NACIONAL DE ENFERMERIA
CCOORDINADORA DE RECURSOS MATERIALES

ENFERMERIA. 2024.

2 MARIA SONIA MILLAN VAZ; CONCEPCION GONZALEZ LLUVA; YOLANDA CALVO
GOMEZ; MARIA JESUS DIAZ GONZALEZ; CRISTINA PEREZ MAESTRO; ANA ISABEL
GARCIA MARTIN. GESTION DEL RIESGO EN EL USO DE CONTRASTES RADIOLOGICOS.
33 JORANDAS NACIONALES DE ENFERMERAS GESTORAS. ASOCIACION NACIONAL DE
DIRECTIVOS DE ENFERMERIA. 2023. Espafia.

3 ANA ISABEL GARCIA MARTIN. ESTUDIO COMPARATIVO ENTRE NEFRECTOMIA RADICAL
ABIERTA Y LAPAROSCOPIA. EXPERIENCIA INICIAL. XXVII CONGRESO DE ENFERMERIA
UROLOGICA. ASOCIACION ESPANOLA DE ENFERMERIA UROLOGICA. 2022. Espafia.

4 ANA ISABEL GARCIA MARTIN; NIEVES MORO TEJEDOR; GIOVANNA HERRANZ BORREGO.
HOSPITAL DE DIA MEDICO POLIVALENTE COMO RECURSO ORGANIZATIVO COSTO-
EFICIENTE DE UN HOSPITAL DE TERCER NIVEL. 32 JORNADAS NACIONALES DE
ENFERMERAS GESTORAS. ASOCIACION NACIONAL DE DIRECTIVOS DE ENFERMERIA. 2022.
Espana.

5 ANA ISABEL GARCIA MARTIN; LUISA GARCIA MORENO; CONCEPCION GONZALEZ LLUVA;
PURIFICACION PAZOS RAMOS; MARIA EUGENIA HERNANDEZ DOMINGUEZ; MERCEDES
HERNANDEZ PANERO; RUBEN FLORES GARCIA; NIEVES MORO TEJEDOR. IMPACTO DE UN
HOSPITAL DE DIA MULTIDISCIPLINAR EN LA DEMANDA ASISTENCIAL DE UN HOSPITAL
DE ALTA COMPLEJIDAD. 30 JORNADAS NACIONALES DE ENFERMERAS GESTORAS.
ASOCIACION NACIONAL DE DIRECTIVOS DE ENFERMERIA. 2019. Espafia.

6 CONCEPCION GONZALEZ LLUVA; PURIFICACION PAZOS RAMOS; ANA ISABEL GARCIA
MARTIN; LUISA GARCIA MORENO; LAURA FRIAS SORIANO; MARIA EUGENIA HERNANDEZ
DOMINGUEZ; NIEVES MORO TEJEDOR. INTELIGENCIA EMOCIONAL APLICADA A LA
GESTION ENFERMERA. 30 JORNADAS NACIONALES DE ENFERMERAS GESTORAS.
ASOCIACION NACIONAL DE DIRECTIVOS DE ENFERMERIA. 2019. Espafia.

C.3. Proyectos y Contratos

1 Proyecto. ENSAYO CLINICO FASE I/IIA UNICENTRICO DOBLE CIEGO ALEATORIO
CONTROLADO PARA EVALUAR LA SEGURIDAD DE UNA NUEVA TERAPIA CON CELULAS
MADRE DE TEJIDO ADIPOSO PARA EL TRATAMIENTO DEL GAP GLOTICO EN LA PARALISIS
UNILATERAL DE CUERDA VOCAL Y TRAS CORDECTOMIA LASER; TRA-034,PROYECTO FIS.
JOSE MARIA LASSO VAZQUEZ. (Hospital General

Universitario Gregorio Marafion). 2015-2016.

2 Proyecto. ESTUDIOS DE DIFERENTES METODOS DE CRIOPRESERVACION SOBRE

MARCADORES DE FUNCION LINFOCITARIA:POSIBLE APLICACION EN
VACUNAS. (Hospital XXXXXXXXX). 2014-2016.

3 Proyecto. SCRENNING Y ESTUDIO DEL ENSAYO CLINICO FASE IV EUROPEO DEL RESTORE
Il (RECONSTRUCCION MAMARIA POSTCUADRANTECTOMIA CON CELULAS MADRE
DERIVADAS DE LA GRASA). ROSA PEREZ CANO. (Hospital General

Universitario Gregorio Marafion). 2010-2012.
4 Proyecto. PROYECTO DEL ESTUDIO MULTICENTRICO
INTERNACIONAL
VISION. IGNACIO GARUTTI MARTINEZ. (Hospital XXXXXXXXX).2009-2010.
5 Proyecto. EECC OMO-103-02. (PEPTOMYC S.L). Desde 04/2024.
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Investigadora Colaboradora Il
FORMACION

2021 Doctora (PhD) Ciencias de la Salud por la Universidad Rey Juan Carlos
Madrid (2021) (calificacién Sobresaliente con MENCION CUM LAUDE)

1991 Diplomada Universitario con Convalidacidn en Grado en Enfermeria
Universidad Complutense Madrid (1988-1991)

2004 Licenciada en Humanidades Universidad Carlos 1l Madrid (2004)

2016 Master (MCs) en Género y Salud, Universidad Rey Juan Carlos de Madrid
(2016) (Calificacion con Mencién de Honor)

2015 Gestion de la Calidad de Cuidados. Seguridad del Paciente UNED (2015)

1997 Experto - Metodologia de la Investigacion en Salud Universidad de
Alcala (1997)

2018 Experto - en el Cuidado de Ulceras por Presién y Heridas Crénicas
Comisidn de Acreditacion de Profesionales del Grupo Nacional para el
Estudio y Asesoramiento en Ulceras por Presién (GNEAUPP). 2018

EXPERIENCIA LABORAL (dmbito hospitalario)

FEBRERO 1989-1998 HOSPITAL XXXXXXXXXXXX
Enfermera: Area asistencial (Hospitalizacién)
Unidades de Medicina Interna y ESPECIALIDADES (E3C)

ABRIL 1991-1993  XXXXXXXXXXXX
Enfermera: Area asistencial (Hospitalizacién)
MARZOQO 1998-2003 HOSPITAL UNIVERSITARIO XXXXXXXXXXXX

Enfermera - Area Gestion; Supervisora General de Tarde

MARZO 2003-2006 HOSPITAL UNIVERSITARIO XXXXXXXXXXXX

Enfermera - Area Gestidn; Supervisora de Calidad,
Formacion Continuada- Docencia de Enfermeria

FEBRERO 2006 -  HOSPITAL UNIVERSITARIO XXXXXXXXXXXX

continuando enla Enfermera - Area Gestidn, Adjunta a Direccién de Enfermeria,

actualidad  Supervisora Area Funcional de RRHH - Calidad-Formacién febrero
2024 Continuada, Investigacién y Docencia de Enfermeria.

Subdirectora de  HOSPITAL XXXXXXXXXXXX

Enfermeria desde marzo de 2024- continuando en la
Actualidad.
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EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE (ambito universitario)

CURSOS académicos

2001 - 2002 UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS — Madrid 2002 -
2003 DEPARTAMENTO C.C. DE LA SALUD
2003 - 2004 Profesora asociada Tipo | a tiempo parcial (4+4) Area de

conocimientos de Enfermeria - Ciencias de laSalud.

CURSO académico
2002 -2003 UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS - Madrid
DEPARTAMENTO C.C. DE LA SALUD

Profesora colaboradora docente
Experto Universitario de Enfermeria en Urgencias, Emergencias
y Cuidados Criticos 2002

DIRECCION Y UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS- Madrid

TUTORIZACION DEPARTAMENTO C.C. DE LA SALUD — Enfermeria
Master de Criticos:

(curso 2021-2022) Direccién 1 Trabajo Fin de Master (TFM)

(curso 2022-2023) Direccién 2 Trabajos Fin de Master (TFM)

Certificacidon ANECA: Certificado informe favorable de la actividad docente e
2004 investigadora para contratacion, Profesor colaborador (2004)

CODIRECTORA Actualmente estoy codirijo la Tesis Doctoral: “Multiple
TESIS DOCTORAL  Chemical Sensitivity Syndrome: First Symptoms and Evolution of

(2022- 2023) the Clinical Picture. (Universidad Rey Juan Carlos — Madrid, Area del
conocimiento de CC.SS.).

Doctoranda de la Universidad Rey Juan Carlos.

PUBLICACIONES

° Garcia-Montes R, Fares-Medina S, Diaz-Caro |, Corral-Liria |, Garcia-Gomez-Heras S. The
impact of violence on women's health. The present as a reflection of the past: A qualitative
study. PLoS One. 2022 Sep 9;17(9):e0273973. doi: 10.1371/journal.pone.0273973.
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e Diaz-Caro |, Garcia Gémez-Heras S. Incidence of hospital-acquired pressure ulcers in
patients with "minimal risk" according to the "Norton-MI" scale. PLoS One. 2020 Jan
8;15(1):e0227052. doi: 10.1371/journal.pone.0227052.

e Fares-Medina S, Diaz-Caro |, Garcia-Montes R, Corral-Liria |, Garcia-Gémez-Heras S.
Multiple Chemical Sensitivity Syndrome: First Symptoms and Evolution of the Clinical
Picture: Case-Control Study/Epidemiological Case-Control Study. Int J Environ Res Public
Health. 2022 Nov 29;19(23):15891. doi: 10.3390/ijerph192315891.

Investigadora Colaboradora IV

Eecha del CV/A | 02/09/2024

Parte A. DATOS PERSONALES

Nombre

Apellidos

Sexo Mujer Fecha de Nacimiento

DNI/NIE/Pasaporte

URL Web

Direccidon Email

Open Researcher and Contributor ID (ORCID)

A.1. Situacidn profesional actual

Puesto Directora de Enfermeria

Fecha inicio 2024

Organismo / Institucion Hospital XXXXXXXXXX

Departamento / Centro

Pais Teléfono

Palabras clave

A.3. Formacion académica

Grado/Master/Tesis Universidad / Pais Ao
Gestion Hospitalaria y de Servicios de Salud para | CEU Universidad Cardenal Herrera 2022
Enfermeria
Programa Oficial de Doctorado en Medicina y Universidad Autdnoma de Madrid 2017
Cirugia
Grado en Enfermeria Universidad Complutense de Madrid 2013
Programa de Alta Direccidn en Instituciones IESE Universidad de Navarra 2012
Sanitarias XII
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Master en Investigacion en Cuidados de la Salud | Universidad Complutense de Madrid 2011
Gestion de Servicios de Enfermeria Universidad Nacional de Educacion a 2008
Distancia
Diplomado en Enfermeria Universidad Complutense de Madrid 1988

Parte B. RESUMEN DEL CV

Premios, menciones y distinciones

Accesit Premios Profesor Barea 182 edicién 2020: “Innovando en Gestién después del
Covid”. Escuela Andaluza de Salud Publica. 30/10/2020.

Premio a la mejor comunicacién de Enfermeria Instituto de Investigacidon Sanitaria
Gregorio Marafion. 17/12/2015.

32 Premio XXIX Certamen Nacional de Enfermeria Ciudad de Sevilla ". "Adaptacidn
transcultural y validacién del cuestionario FAQLQ-CF para su uso en la poblacién
Espafiola"2013 Excelentisimo Colegio Oficial de Enfermeria de Sevilla.

22 Premio Jornada Compartir para aprender Hospital General Universitario Gregorio

Marafion. 2014

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MAS RELEVANTES

C.1. Publicaciones mas importantes en libros y revistas con “peer review” y conferencias

AC: Autor de correspondencia; (n2 x / n2 y): posicidn firma solicitante / total autores. Si aplica,

indique el numero de citaciones

Articulo cientifico. Lobo-Rodriguez C; Diaz-Redondo A; Chamorro-de-Vega E; Ais-
Larisgoitia A; Ibares-Frias L; Baniandrés-Rodriguez O Baniandrés-Rodriguez O; Menchén
L; Gonzalez-Fernandez CM. 2024. Experiencia de los pacientes con enfermedades
inflamatorias inmunomediadas atendidos en unaunidad de atencién integral
multidisciplinar. Journal of Healthcare Quality Research. Elsevier.

Articulo cientifico. Lobo-Rodriguez, C; Lopez-Calleja, A.M; Morales {de los Rios}, P;
Sanchez-Vazquez, S; Molinero-Sampedro, A; Lépez-Esteban, A. 2023. Comparacion
entre la primera y la sexta ola de la pandemia por el coronavirus SARS-COV-2 en
pacientes con enfermedad inmunomediada. Reumatologia Clinica. ISSN 1699-258X.
Articulo cientifico. ESTHER; Rosa; Vicente; et al; Maria. 2022. Information and
Communication Technologies in Patients With Immune-Mediated Inflammatory
Diseases: Cross-sectional Survey. ) Med Internet Res. JMIR. 24-9.

Articulo cientifico. Rosa; Vicente; Esther; et al; Maria. 2022. Design and implementation
of a mobile app for the pharmacotherapeutic follow-up of patients diagnosed with
immune-mediated inflammatory diseases: eMidCare. Frontiers in Immunology. 13.
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C.2.

5. Articulo cientifico. Lobo-Rodriguez, C; Moro-Tejedor, MN; Lépez-Esteban, A; Lépez-

Calleja, AM; Morales de los Rios, P; Garcia-Pozo, A. 2022. Caracteristicas clinicas de los
pacientes con enfermedades inmunomediadas inflamatorias afectados por Covid-19.
Index de enfermeria digital.

Articulo cientifico. C. Gonzalez; L. A. Menchen Viso; O. Baniandres Rodriguez; et al; S.
Garcia de San Jose.2020. Treatment with biological therapies and risk of being admitted
to the hospital for Covid19 infection.Annals of the Rheumatic Diseases. BMJ Journals..
79, pp.214-215.

Articulo cientifico. Gonzalez, C.; Menchén Viso, L. A.; Baniandrés Rodriguez, O.; et al;
Garcia de San José S.2020. SAT0607-HPR MU

Ltidisciplinary care clinic for patients with immunity mediated inflammatory diseases.
First year of coordinated management. Annals of the Rheumatic Diseases. BMJ
Publishing Group Ltd. 79-Suppl 1, pp.1263-1264. ISSN 0003-4967.

Articulo cientifico. Lobo Rodriguez, C.; Garcia Pozo, AM.; Gadea Cedenilla, C.; Moro
Tejedor, MN.; Pedraz Marcos, A.; Tejedor Jorge, A.2016. Prevalence of hyponatraemia
in patients over the age of 65 who have an in-hospital fall.Nefrologia : publicacion oficial
de la Sociedad Espanola Nefrologia. Elsevier. 36-3, pp.292-590. ISSN 1989-2284.

Congresos

Lobo-Rodriguez, C; Flores Garcia, R.F; Villarrubia-Martin, Beatriz; Sdnchez-Vazquez, S;
Morales de los Rios Luna, P; Lopez Esteban, A; Lopez Calleja, A.M; Molina Villaverde, D.
Enfermeria de Practica Avanzada en Enfermedades Inmunomediadas: efectividad del
cambio de paradigma. 33 Jornadas Nacionales de Enfermeras Gestoras. Asociacién
Nacional de Enfermeras Gestoras. 2023.

Lobo-Rodriguez C; Molina Villaverde, D; Menchén Viso, L A; Baniandrés Fernandez, O;
Herranz Alonso, A; Gonzalez Fernandez, CM. Caminando hacia la excelencia:
certificaciéon iso 9001:2015 de una unidad de atencidn integral multidisciplinar. 23
Congreso nacional de Hospitales y Gestidn Sanitaria. SEDISA-ANDE. 2023. Espafia.
Lobo-Rodriguez, C; Lépez Calleja, A.M; Morales de los Rios Luna, P; Lépez Esteban, A,
Sanchez-Vazquez, S; Villarrubia-Martin, Beatriz; Molinero-Sampedro, A; Gonzilez
Fernandez, C.M.. Comparacién entre la primera y la sexta ola de la pandemia por el
coronavirus Sars-Cov-2 en pacientes con Enfermedad Inmunomediada. 32 Jornadas
Nacionales de Enfermeras Gestoras. Asociacién Nacional de Enfermeras Gestoras.
2022.Lobo-Rodriguez, C.; Flores Garcia RF; Ais Larisgoitia MA; Lizcano Fernandez MJ;
Garcia-Pozo A; Garcia de San José S.. Innovar en la gestiéon: Modelo de atencidn
multidisciplinar que integra al paciente en la gestidén. 22 Congreso Nacional de
Hospitales. SEDISA'Y ANDE. 2021. Espaia.

Lobo-Rodriguez, C.; Ana M2 Garcia Pozo; Margarita Medina Torres; Moro-Tejedor;
Azucena Pedraz Marcos; Gadea-Cedenilla, C.. INFLUENCIA DEL TRATAMIENTO DE LA
HIPONATREMIA EN LA DISMINUCION DE CAIDAS EN MAYORES DE 65 ANOS
HOSPITALIZADOS. 21 Congreso Nacional de Hospitales. SEDISA'Y ANDE. 2019. Espaia.
Lobo-Rodriguez, C.; Lopez Esteban, A.; Lopez Calleja,A.M.; Morales de los Rios Luna, P..
“La Enfermera de Practica Avanzada (EPA), pieza clave en un modelo asistencial pionero
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C.3.

Ca4.

10.

en el abordaje Multidisciplinar de las Enfermedades Inflamatorias Mediadas por la
Inmunidad”. 21 Congreso Nacional de Hospitales. SEDISA Y ANDE. 2019. Espafia.
Lobo-Rodriguez, C.; Alberto Tejedor Jorge; Ana M2 Garcia Pozo; Margarita Medina
Torres; Azucena Pedraz Marcos; Elena Calderari Fernandez; M2 Nieves Tejedor Jorge.
Efectividad de una intervencidn precoz en el diagndstico y tratamiento de la
hiponatremia. Un ensayo clinico. 20 Congreso Nacional de Hospitales. SEDISA Y ANDE.
2017. Espafa.

Lobo-Rodriguez, C.; Garcia-Pozo, A. M; Gadea-Cedenilla, C.; et al; Sanz de Luis, C..
“Estudio sobre la influencia de la hiponatremia en las caidas de los pacientes mayores
de 65 afos”. | Congreso Internacional de Investigacién en Salud y Envejecimiento.
Universidad de Almeria. 2014. Espafia.

Almudena Santano Magarifio; Carmen Gadea Cedenilla; rosario Sola Garcia; Dolores
Garcia Martin; Carmen Lobo Rodriguez; Nieves Hernandez Cuadra; Luis Audibert Mena.
“La enfermera en la Consulta de diagndstico rapido en un hospital de tercer nivel”. XVII
Congreso Nacional de Hospitales. SEDISA y ANDE. 2011. Espafia.

Almudena Santano Magarifio; M Jesus Tomey Soria; Gloria guerrero Adan; et al; Nieves
Hernandez Cuadra. “Gestién del cambio como oportunidad: una adaptacién continua”.
XVI Congreso Nacional de Hospitales. SEDISA'Y ANDE. 2009. Espaia.

Proyectos o lineas de investigacion

Proyecto. “Efectividad de una intervencién precoz en el diagndstico y tratamiento de la
hiponatremia para la prevencion de caidas en pacientes hospitalizados”. Investigadora
Principal. (FMM 09/14). Fundaciéon Mutua Madrilefia.. 01/01/2015-31/12/2017. 29.988
€.

Proyecto. Estudio de la Higiene de manos en los centros Sanitarios de la Comunidad de
Madrid. Ministerio de Sanidad y Consumo. Paz Rodriguez Pérez. (Centros Sanitarios de
la Comunidad de Madrid). Desde 2010.

Contrato. “DISENO Y VALIDACION DE UNA ESCALA PARA MEDIR RIESGO DE CAIDAS EN
PACIENTES MAYORES DE 65 ANOS. 14/12/2019- 14/12/2020. 6.000 €.

Actividades de transferencia de tecnologia/conocimiento y explotacién de resultados

Sonia Garcia San José; Ofelia Baniandrés Rodriguez; Indalecio Monteagudo Sdez; Luis Alberto
Menchén Viso; Ricardo Suarez Fernandez; Carlos Manuel Gonzalez Fernandez; Carmen Lobo
Rodriguez; Ana Herranz Alonso; Maria Sanjurjo Saez; Rafael Bafiares Cafiizares. M-001887/2023.
Creacién de un centro de enfermedades inflamatorias mediadas por la inmunidad (CEIMI)
Espafia. 24/04/2023. FUNDACION PARA LA INVESTIGACION BIOMEDICA XXXXXXXXX
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